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Con fundamento en el articulo 9°, fraccion VIl del Decreto de Creacion del Centro de Ensefianza
Técnica Industrial; el articulo 22 y fraccion V del articulo 59 de la Ley Federal de las Entidades
Paraestatales; la fraccion V del articulo 121 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, la Ley Reglamentaria del Articulo 50. Constitucional, relativo al ejercicio de las
profesiones en la Ciudad de México, los articulos 24 y 60 de la Ley General de Educacion, y;

CONSIDERANDO

Que para el cumplimiento de sus objetivos académicos, el Centro de Ensefianza Técnica Industrial
(CETI), tiene atribuciones suficientes para formular los reglamentos necesarios y conducentes que
normen las modalidades de titulacion en los plazos o ciclos que sefalen los Planes y Programas de
estudio vigentes.

Que se hace necesario institucionalmente contar con un reglamento que regule los requisitos y
procedimientos que deben cumplir el estudiantado de Educacién Media Superior y Superior para
obtener el titulo en las carreras que se imparten en el CETI.

Que el CETI reconoce que la titulacién es un factor que contribuye a la insercion laboral de la
comunidad egresada en mejores condiciones de empleo y en ocupaciones contractuales mas
estables; por ello es que el presente Reglamento busca eficientar este ultimo proceso, articular los
esfuerzos de todos los actores que intervienen y promover entre el estudiantado la titulacién; por lo
que tengo a bien expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE TITpLACI()N DEL
CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL

Capitulo |
Lineamientos generales

Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular los requisitos y procedimientos de la
titulacion para que la poblacion de egresados de Educacion Media Superior y Superior obtenga el
titulo de Tecndlogo o Licenciado en Ingenieria, segun corresponda.

Articulo 2. El objetivo de la titulacion es que el CETI acredite ante la sociedad las competencias
profesionales que la persona que egresa ha desarrollado durante su formacion académica, para
contribuir profesionalmente al desarrollo de la sociedad e identificar y resolver problemas de su area
de formacion con criterios profesionales, éticos y de sustentabilidad.

Articulo 3. Las personas que egresan podran optar por la modalidad de titulacién que mas les
favorezca para obtener su titulo de acuerdo a los requisitos establecidos en este Reglamento y el plan
de estudios cursado.

Articulo 4. La poblacion de egresados de planes de estudios no vigentes; es decir, que ha tenido
actualizaciones o en su defecto, ya no se imparte en la institucion; se le direccionara por parte de la
Direccion Académica a la coordinacion correspondiente, con base en los registros de la carrera ante
la Direccion General de Profesiones y el plan de estudios cursado y, en su caso, cumplir con los
requisitos de la modalidad que se le autorice.
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Capitulo Il
Requisitos generales para la titulacién

Articulo 5. La titulacion consiste en el otorgamiento del titulo profesional a quienes hayan cubierto
con el plan de estudios correspondiente, asi como con los siguientes requisitos:

l. Presentar el Certificado de Terminacion de Estudios;

Il. Presentar la Constancia de Servicio Social;

[ll.  Cumplir los requisitos que emita la Direccién General de Profesiones u otras instancias de la
Secretaria de Educacién Publica;

\VA Presentar los recibos de pago por los conceptos de Titulacion;

V. Cubrir los requisitos particulares de las modalidades de titulacién establecidas en este
Reglamento y de las Guias de estilo (DI-VA-200-22-01 y DI-VA-200-22-02) de los documentos
de titulacion para las carreras de Educacién Media Superior y Superior.

Capitulo Il
De las modalidades de titulacion

Articulo 6. El desarrollo o cumplimiento de las diversas modalidades de titulacién deberan cubrir los
elementos académicos requeridos, propios de este proceso y se sujetaran a los requisitos
metodoldgicos sefalados en el presente Reglamento, asi como en el procedimiento para la titulacion
y las Guias de estilo de los documentos de titulacion para las carreras de Educacién Media Superior y
Superior.

Articulo 7. Las modalidades de titulacion se clasifican en dos rubros, las que requieren examen
recepcional y las que no lo requieren.

Examen recepcional: es el evento en que la persona sustentante lleva a cabo la
presentacion del documento resultante de la modalidad de titulacién seleccionada, el
cual se somete a un proceso de evaluacion por parte del Jurado de Titulacion y se
emite un resultado.

Articulo 8. Las modalidades de titulacion que requieren examen recepcional conforme a los
lineamientos de cada una de estas, son las siguientes:
i Proyecto o prototipo de aplicacion al conocimiento;
ii. Practicas profesionales;
iii. Proyecto de emprendimiento;
iv. Experiencia profesional;
V. Proyecto de investigacion;
Vi. Reporte de estadias profesionales; y
Vii. Tesis profesional.

En caso de que la persona sustentante sea aprobada en su examen recepcional hara su toma de
protesta al término del evento. En el caso de que la persona sustentante resulte no aprobada en el
examen recepcional, podra presentarlo nuevamente dentro de los treinta dias naturales siguientes,
contados a partir del dia en que presente el examen.

Articulo 9. Las modalidades de titulacién que no requieren examen recepcional son la siguientes:
i. Desempefio académico;
ii. Promedio;
iii. Estudios Superiores;
iv. Estudios de Posgrado; y
V. Examen Oficial de Conocimientos o Competencias.
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Articulo 10. Las modalidades de titulacién para Educacion Media Superior en el CETI, son las
siguientes:

l.

Il

1.

V.

Proyecto o prototipo de aplicaciéon al conocimiento

Esta modalidad consiste en el desarrollo de un reporte documental del proyecto o prototipo que

permita resolver una problematica en particular, buscando aplicar una innovaciéon o adecuacién a

una tecnologia, asi como también parte de un proceso o producto experimental. Se realizara

conforme a la Guia de estilo; ademas de dar cumplimiento a los requisitos establecidos en la

normativa vigente relacionada con la titulacién, debera recibir asesoria técnica-metodoldgica y ser

evaluado por el Jurado de Titulacién de la carrera correspondiente; tendra una vigencia de 6

meses a partir de la fecha de evaluacion del proyecto por parte del Jurado de Titulacion.

a. Los casos que excedan el tiempo establecido quedaran sujetos a consideracion de la
Direccién Académica, previa solicitud por escrito de la persona egresada.

b. El proyecto o prototipo podra ser desarrollado de forma individual o en equipo, siendo este
con un maximo de cuatro integrantes.

c. Cuando uno o mas integrantes del equipo aun tengan materias pendientes de acreditacion, la
aprobacion del proyecto por equipo se conservara para cada integrante, siempre que al
momento de la presentacion del proyecto estén incluidos todos los integrantes del equipo.

Practicas profesionales

Esta modalidad consiste en el desarrollo de un reporte documental que cumpla con lo establecido
en la Guia de estilo, donde se evidencia la aplicacién de las competencias desarrolladas durante
la carrera mediante la prestacion de actividades acorde a su perfil académico, en una o mas
empresas o instituciones para resolver un problema relativo a su area de formacion, conforme al
procedimiento para la prestacion de practicas profesionales (DPL-CE-PO-027). vigente. Para esta
opcion se tendra una vigencia de 6 meses a partir de la fecha de egreso.

Desempefio académico
Procede por haber obtenido un promedio general (final) de aprovechamiento igual o mayor a:
a. Nueve punto cero (9.0) en su Certificado de Estudios Final cuando la escala de calificacion
sea de cero a diez (0 a 10).
b. Noventa (90) en su Certificado de Estudios Final cuando la escala de calificacién sea de cero
a cien (0 a 100).
c. No tener sanciones por haber cometido una falta tipificada como grave conforme a la
normativa aplicable.

Promedio
Procede cuando se cumplen con los siguientes requisitos:
a. Haber obtenido un promedio general (final) de aprovechamiento igual o mayor a:
e Ocho punto cinco (8.5) en su Certificado de Estudios Final cuando la escala de
calificaciéon sea de cero a diez (0 a 10).
e Ochenta y cinco (85) en su Certificado de Estudios Final cuando la escala de
calificacion sea de cero a cien (0 a 100).
b. Haber sido regular durante toda la carrera, con un maximo de cinco materias aprobadas en
examenes extraordinarios.
c. No tener sanciones por haber cometido una falta tipificada como grave conforme a la
normativa aplicable.

Proyecto de emprendimiento

Esta modalidad consiste en desarrollar el Reporte de un proyecto de emprendimiento a nivel de
esquema de negocios, que cumpla con los requisitos de la Guia de estilo y debera ser autorizado
por el Comité de Titulacion de su carrera y con visto bueno, asesoria y revision metodolégica de la
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Subdireccion de Investigacion y Extension, ademas un/a asesor/a de su area de formacion
académica de su eleccion.

VI. Experiencia profesional
Esta modalidad consiste en desarrollar un reporte documental acorde a la Guia de estilo
correspondiente a su nivel, que contenga la evidencia de al menos dos afios en el campo laboral
contabilizada a partir de su egreso, habiendo desarrollado actividades afines a su perfil de egreso;
que derive en la presentacion del reporte oficial emitido por el area de recursos humanos de la
empresa, donde describa la aplicacién de los conocimientos y habilidades desarrollados en su
carrera para resolver problemas del campo laboral.

VIl. Estudios superiores
Esta modalidad procede cuando se acreditan estudios de licenciatura (ingenieria) impartidas en
instituciones oficiales o particulares con Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios que tengan
afinidad directa de contenido con el area de conocimiento de su carrera de tecnélogo en el CETI:

a. Certificado parcial de al menos el veinticinco por ciento de los créditos, asignaturas o
competencias de licenciatura; o bien

b. Certificado parcial de al menos el cincuenta por ciento de los créditos, asignaturas o
competencias de Técnico Superior Universitario o Profesional Asociado.

Articulo 11. Las modalidades de titulacion para Educacién Superior en el CETI, son las descritas en
las fracciones I, II, Ill, IV, V y VI del articulo 10, asi como también las siguientes:

I Tesis profesional

Esta modalidad consiste en un documento que contiene el planteamiento, desarrollo vy

presentacion de la investigacion realizada de manera individual o en equipo de maximo cuatro

personas, para resolver un problema relativo a su area de formacion.

Para obtener el titulo mediante esta opcién de titulacion, el estudiantado o la poblacién de

egresados debera de cumplir con los siguientes requisitos:

a. Estar cursando el ultimo ciclo escolar o ser egresado.

b. Presentar el reporte que cumpla acorde a la Guia de estilo de los documentos de titulacion
para las carreras de Educaciéon Superior.

c. Solicitar el inicio del tramite de titulacion por tesis ante el Comité de Titulacion en el ultimo
ciclo escolar de su carrera.

d. Realizar la presentacion y defensa del tema en el examen recepcional, mismo que sera
referente al contenido y alcance de la tesis. La fecha serd estipulada por el Comité de
Titulacion.

e. En el caso de no aprobar el examen recepcional por tesis, podra presentarlo nuevamente
dentro de los 30 dias naturales siguientes y una vez que haya atendido las recomendaciones
del Jurado.

f. Tendra una vigencia de 2 afios para realizar su tramite administrativo de titulacién a partir de
su aprobacion del examen recepcional por el Jurado de Titulacién.

Il.  Proyecto de investigacién
Esta modalidad consiste en elaborar un proyecto en cualquiera de las lineas de investigacion
registradas en el CETI y el cual debera ser autorizado por la Direccién Académica que derive en el
desarrollo de un reporte documental acorde a la Guia de estilo, correspondiente a las actividades
del cronograma de trabajo de la investigacion, revisado y asesorado por la persona responsable
del proyecto de investigacion registrado.
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a. La modalidad de titulacion debera contar con la validacion de la Subdireccion de Investigacion
y Extension, ademas con el visto bueno del Investigador perteneciente al CETI, del proyecto
registrado.

b. Se podra optar por esta modalidad Unicamente dentro de los 6 meses posteriores al egreso.

1. Estadias profesionales
Esta modalidad consiste en desarrollar un reporte documental que debera cumplir con los
requisitos establecidos en el plan de estudios de la carrera correspondiente, revisado en lo
técnico-metodolédgico y acreditado por el Comité de Titulacion, asi como también los requisitos
establecidos en el Reglamento para la realizacion de estadias profesionales (DI-RG-200-15-02)
vigente, y debera estar desarrollado acorde a la Guia de estilo. Se podra optar por esta modalidad
Unicamente dentro de los 6 meses posteriores al egreso.

V. Estudios de posgrado para licenciatura en Ingenieria
Acreditar estudios de posgrado en maestria impartidas en instituciones oficiales o particulares con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, que tengan afinidad directa de contenido con el
area de conocimiento de su carrera de ingenieria, mediante el certificado parcial de al menos el
treinta por ciento de los créditos, asignaturas o competencias de posgrado.

V. Examen oficial de conocimientos o competencias

Esta modalidad consiste en entregar el original del documento que acredite la aprobacion de un
examen que indique la calificacion global y sefale el puntaje o promedio satisfactorio obtenido por
la persona sustentante en cada una de las areas y subareas del examen, sujeto a verificacion de
autenticidad. El cual es aplicado por una instancia externa a la institucion que evaluan los
conocimientos y la informacion indispensable que debe mostrar una persona recién egresada de
acuerdo a la afinidad de su carrera. Se evalla si, al egresar cumple con el perfil minimo de egreso
mediante dicho examen.

Capitulo IV
Del Comité de Titulaciéon

Articulo 12. En cada Coordinacion de Division de Educacion Media Superior y Superior se formara
un Comité de Titulacion, que estara integrado por el Coordinador de la Division en calidad de
Presidente, de dos a seis docentes pertenecientes a la division; donde uno de ellos fungird como
secretario y el resto como vocales del comité, designados por el Presidente, con el visto bueno de la
Direccion del Plantel.

Articulo 13. A excepcion del Presidente, las comisiones de los integrantes tendran una vigencia de
dos afios, pudiendo ser ratificados hasta en dos ocasiones; dichas comisiones seran emitidas por la
Direccion del Plantel.

Articulo 14. Para ser integrante del Comité de Titulacion, las y los docentes deberan cubrir los
siguientes requisitos:
l. Contar con titulo profesional de licenciatura o superior;
Il Ser docente en ejercicio activo en la institucién;
[ll.  Tener como minimo un afo de antigliedad en la institucion; y
V. Conocer las normas, lineamientos, procedimientos, Guias de estilo y formatos vigentes que
rigen el proceso de titulacién.

Articulo 15. EI Comité de Titulaciéon se reunira ordinariamente por lo menos cuatro veces al afio y
sesionara validamente con la presencia de la mitad mas uno de sus integrantes.
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Capitulo V
Del Jurado de Titulaciéon

Articulo 16. Cuando la modalidad de titulacion requiera la integracion de un Jurado de Titulacion,
este sera nombrado por el Comité de Titulacion.

Articulo 17. El Jurado de Titulacién tendra la funcion de evaluar el reporte académico de las
modalidades de titulacién mencionadas en este Reglamento, asi como coordinar y realizar el examen
recepcional para la titulacion de la persona sustentante en todas las modalidades de titulacién.

Articulo 18. El jurado de titulacion estard conformado por el Presidente, el Secretario y un vocal,
quienes contaran con un suplente.

El Coordinador de la Divisiéon fungira como Presidente y uno de los otros integrantes del Comité de
Titulacion sera designado como Secretario, quienes alternaran su participacion. En calidad de Vocal
podran participar:

. Para las modalidades de titulaciéon que requieren un reporte documental acorde a las Guias
de estilo de documentos de titulacién de carrera de Educacién Media Superior y Superior; la
persona asesora técnica, el cual sera seleccionado por el/la estudiante o egresado/a y
autorizados por el Comité de Titulacion.

Il. Para las modalidades de Desempefio académico, por Promedio, Estudios superiores,
Estudios de posgrado y Examen oficial de conocimientos o competencias, un integrante del
Comité de Titulacion diferente al que funja como Secretario.

Capitulo VI
De la asesoria en la titulaciéon

Articulo 19. El desarrollo del reporte documental para las modalidades de Proyecto o prototipo de
aplicacion al conocimiento, practicas profesionales, experiencia profesional, proyecto de
emprendimiento, tesis profesional, proyecto de investigacion y estadias profesionales deberan ser
supervisadas y revisadas por una o dos personas asesoras para las areas técnica y metodoldgica, de
los cuales, al menos una de estas personas debera ser parte del personal docente del CETI. En el
caso de proyectos multidisciplinarios, se podra contar con un/a asesor/a por carrera.

Articulo 20. La clasificacion de la asesoria se basara en:

El/lla asesor/a técnico/a. Persona que guia en el desarrollo de la investigacién para la
aplicacion de los conocimientos especificos con la finalidad de desarrollar adecuadamente el
proyecto, por lo que debe ser experto en el tema o area de formaciéon que se aborda en el
trabajo recepcional.

El/la asesor/a metodolégico/a.Persona que guia en lo concerniente a la adopcion de
términos, técnicas, manejo de informacion y procedimientos referentes al campo de la
investigacion cientifica.

Articulo 21. El Presidente del Comité de Titulacion podran designar a los/las asesores/as técnicos/as
y a los/las metodolégicos/as, o bien, autorizar a los propuestos por el/la estudiante en el ultimo afio de
estudios o la persona egresada, siempre que cumplan con los siguientes requisitos:

l. Ser docente en ejercicio activo en la institucion;
I. Tener como minimo un afo de antigliedad en la institucion;
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M. Tener titulo profesional en el nivel de estudios equivalente o superior al que vaya a asesorar;

AV Tener formacién profesional afin al area de estudio del cual vaya a asesorar;

V. Preferentemente, contar con experiencia en la imparticibn de asesoria técnica o
metodoldgica.

Articulo 22. Las y los estudiantes y egresados/as podran solicitar y recibir asesoria
técnica-metodoldgica de profesionistas externos al CETI, sin que

esto implique una sustitucion del asesor/a designado por el Comité de Titulacion o en una obligacion
del CETI para expedir constancias, comisiones, oficios o cualquier otro documento.

Capitulo VII
Del registro y evaluacion de las modalidades de titulacion

Articulo 23. En el caso de las modalidades de titulacion que requieren sustentar el examen
recepcional mediante un reporte documental para el registro de su tema deberan entregar al Comité
de Titulacion el anteproyecto del mismo para su revision y posterior autorizacion y el comité sera el
unico que pueda modificar las caracteristicas y el alcance previamente validado, asi mismo se
asignara al asesor/a técnico y metodoldgico.

Articulo 24. Las decisiones del jurado de titulacion seran validadas con dos de los tres votos de los
integrantes.

Articulo 25. Sélo tendran derecho a presentar su examen recepcional, quienes cuenten con todos los
requisitos establecidos en este Reglamento y la Guia de estilo.

Articulo 26. Para dar seguimiento del proceso administrativo y la emision del Titulo se deberé hacer
el registro correspondiente de los elementos siguientes:
i Lugar y fecha en que se evalug;
ii. Nombre de los sinodales que integraron el Jurado de Titulacion;
iii. Modalidad y tema de Titulacion;
iv. Nombre de la persona egresada;
V. Resultado que se reportdé en la modalidad de titulacion, o en su caso, el promedio global

obtenido;
vi. Acta firmada por los miembros del Jurado de Titulacién o en su caso, el Comité de Titulacion;
las cuales deberan ser validadas con la firma de la Direccién de plantel;
Vii. Toma de protesta de la persona sustentante;
viii. Firma de la persona sustentante.

Articulo 27. El Presidente del Comité de Titulacién validara en el sistema de Titulacion, el resultado
emitido por el Jurado de Titulacion.

En caso de que el dictamen sea aprobado, la Direccién Académica se encargara de dar seguimiento
al proceso de titulacion del nivel correspondiente y procedera con el tramite para la emisién del titulo.

Capitulo VIII
Cancelacion, anulacion y suspension de tramites y procesos de titulacion

Articulo 28. En caso de presentarse falta de honestidad o cumplimiento de este Reglamento, en la
elaboracién de un proyecto, prototipo, reporte, tramite de titulacion o en la sustentacion de un
examen, este quedara anulado y el proceso de titulacion de la persona sustentante quedara
suspendido de uno a tres afios segun lo determine la Direccion Académica que podra apoyarse en la
opinién de la Comision de Honor y Justicia del Plantel correspondiente.

Articulo 29. Los casos no previstos en este Reglamento, quedaran sujetos al analisis y estudio de la
Direccién Académica del Centro de Ensefianza Técnica Industrial.
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Transitorios

PRIMERO. El presente Reglamento entrara en vigor a partir del dia siguiente habil de su publicacion
en el Sistema de Control de Documentos que opera en el CETI, previa firma de autorizacion de la
persona titular de la Direccion General del Centro.

SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones anteriores que sobre el mismo objeto hubieran regido
en el Centro de Ensefianza Técnica Industrial y las demas que se opongan a este ordenamiento.

EN LA CIUDAD DE GUADALAJARA, JALISCO, A LOS 25 DIAS DEL MES DE MARZO DE DOS MIL
VEINTICINCO, EL PRESENTE REGLAMENTO ES AUTORIZADO POR EL DIRECTOR GENERAL, DE
CONFORMIDAD CON LO DISPUESTO EN LAS FRACCIONES | Y VII, DEL ARTICULO 9° DEL DECRETO DE
CREACION DEL CENTRO DE ENSENANZA TECNICA INDUSTRIAL, PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE
LA FEDERACION EL 8 DE ABRIL DE
1983.

CONSTE.

MTRA. JUDITH CUELLAR ESPARZA
DIRECTORA GENERAL
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Actualizacion del Reglamento se agregé la Mtro. Roberto Patifio
modalidad de Titulacién de Practicas Ruiz
Art.5.11 Profesionales. .
Art6.VI 45y6 | B 19/09/2019 | Se agrega la Modalidad de Titulado por Miro. Atihiando Arana Dr. Saul Valdez
: aldez Zepeda
Art.7. 1yl Promedio.
Se actualiza la redaccion al articulo 7 Lic. Vanessa Karina
inciso  y Il. Azamar Olmos
Actualizacion del Reglamento se unificaron Mitro. Rogﬁgo Patifio
Art5 los articulos 5y 7,y 6 y 8 (de la Rev B.)
Art 6 y 4,56y c 11112/2019 Se actualizé las redacciones del articulo 6, Mtro. Armando Arana Dr. Saul Valdez
s 7 apartado a, fraccion |, 11, 11, IV, V; del Valdez Zepeda
Art.7. i
apartado b, fraccién II. . .
Se actualizé el uso de lenguaje incluyente. L'CAva”essa Karina
zamar Olmos
Se ordenaron los capitulos para dar
secuencia a la lectura.
Se agrega el capitulo de Jurado de
titulacion, en el cual se define como se | Mtra. Emma del Carmen
estructura y la funcién que tiene durante el Alvarado Ortiz.
proceso de titulacion.
Todas Todas D 15/09/2022 | S actualizan  las modalidades  de | — = ra s Dr. Luis Fernando
titulacion, donde se hace referencia a las Sanchez Ortiz Hernand
) ; iz Hernandez
Guias de estilo de los documentos de
titulacion para que estos se desarrollen en
funcion de estas. Lic. Vanessa Karina
Se quita el procedimiento de titulacién ya Azamar Olmos
que este conforma otro documento.
Se agregan los documentos asociados.
Mtra. Emma del Carmen
En el articulo 18, apartado Il.- se elimina Alvarado Ortiz.
"Reporte de Experiencia Profesional", ya
que en el apartado |. se hace mencionde | ——— S ErErr—————
Todas Todas E 31/03/2023 todas las modalidades que realizan reporte Ing. Asréar(]:srl:eglmos DC; |TUIS Fer’nando
rtiz Hernandez
documental, por lo tanto, no debe
mencionarse en el punto dos
Lic. Vanessa Karina
Azamar Olmos
Se actualiza el documento normativo con
el objetivo de mejorar y simplificar el | —————
proceso de titulacion. Como parte de este Mtra'A'lEmma del Carmen
N e varado Ortiz.
proyecto de mejora, se elimina el Formato
de Evaluacion (FSGC-280-7-INS-001), ya
Todas Todas F 25/03/2025 | que su justificacion queda cubierta con el Ing. Armando Arana Mtra. Judith Cuéllar

Esparza
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